
V SESIÓN ORDINARIA DEL CER MCLCP MOQUEGUA 
 

En la ciudad de Moquegua, siendo las 10:10 a.m. del día jueves 21 de agosto de 2025 en las 

instalaciones de la MCLCP Moquegua (Calle Lima N°1020), se desarrolla la V Sesión Ordinaria del 

Comité Ejecutivo Regional, presidido por la Lic. Soledad Mendoza Manchego, coordinadora 

regional de la MCLCP Moquegua con la asistencia de la secretaria técnica, Erika Murillo Pamo. 

Participan: 

 
Invitados:  

 Noemí Manchego Flores – DIRESA 

 Sonia Milagros Araníbar Araníbar - DIRESA 

 Alonso Quispe Romero – Consejero Regional  
 

Agenda:  

 Presentación de la Dirección Regional de Salud sobre los avances de las Políticas Públicas 
a 10 años de la Convención Interamericana sobre la Protección de los Derechos 
Humanos de las Personas Mayores en la Región Moquegua. 

 Presentación del Informe de Seguimiento Concertado al Acuerdo de Gobernabilidad 
2023-2026 en la Dimensión Social. 

 Presentación del Informe de Seguimiento Concertado al Acuerdo de Gobernabilidad 
2023-2026 en la Dimensión Económica. 

 
La Coordinadora Regional, inicia la sesión, previo saludo a los integrantes del Comité 
Ejecutivo Regional y da pase a Secretaría Técnica de la MCLCP para la lectura del acta de 
sesión anterior, la cual es aprobada por los miembros del CER. 

Nombres y Apellidos Institución/organización 

Por el Estado: 

Verónica Paredes Rodríguez Defensoría del Pueblo 

Yhojan Abel Medina Laura Gobierno Regional Moquegua 

Brenda Chaparro Ministerio de Relaciones Exteriores -Moquegua 

Dominga Castro Farfán ISP Mercedes Cabello de Carbonera 

Carla Cornejo Rivera Consejo Regional 

Iván Mamani Juárez IPD Moquegua 

Leydi Aguilar Quispe CONADIS 

Leodan Apaza Ccosi Ministerio de Cultura 

Sandra Mendoza Alcázar Dirección Regional de Transportes y Comunicaciones 

Frank Paolo Vélez Vargas Dirección Regional de Trabajo y Promoción del 

Empleo 

Oscar Gámez Rodríguez MIDIS 

Sociedad Civil:  

Lorenzo Begazo Gonzales Cámara de Comercio e Industria Moquegua 

Richard Miranda Vilca Comité de Vigilancia y Transparencia Ciudadana 

Gladys Limache Sandoval Comité de Vigilancia y Transparencia Ciudadana 

Iván Esteban Carbajal Gómez Colegio de Nutricionistas 

Rosario Milagros Flores Romero Colegio de Enfermeros 

Ricardina Marroquín de Zirena Liga de Lucha contra el Cáncer 

Miriam Shiomara Lopez Ticona Ilustre Colegio de Abogados 



INFORMES DE ACTUADOS: La Coordinadora Regional informa que la MCLCP Moquegua ha 
participado en diferentes espacios en los que estamos acreditados:  
 

• Mesas de trabajo del Consejo Regional de Salud sobre Sobrepeso - obesidad y anemia.  
• Sesiones de la Comisión Regional Anticorrupción Moquegua 
• Reunión de trabajo con el Gobierno Regional de Moquegua para analizar proyecto de 

ordenanza para la gestión migratoria con enfoque de seguridad ciudadana e integración 
social 

• Sesiones de la Mesa de Diálogo para abordar la problemática de la cuenca del río 
Coralaque, en la sesión el 15 de agosto en la ciudad de Lima, participó el presidente de la 
Mesa Nacional, Federico Arnillas Lafert. 

• Comisión Ambiental Regional   
• Sesión del COREMYPE Moquegua 
• Reunión de actores: Rumbo a la constitución del Patronato Histórico del Archivo Regional 

de Moquegua. 
• I Sesión Ordinaria del Comité Directivo Regional de prevención y erradicación del trabajo 

infantil de la Región Moquegua 
• Reunión de trabajo para el diseño de protocolos regionales “infancias felices, sonrisas 

eternas” (primera edición) 
• Los grupos de seguimiento concertado al Acuerdo de Gobernabilidad 2023- 2026  en las 

dimensiones social y económico se han reunido para analizar el avance de indicadores, 
los cuales se detallarán en la presente sesión. 

 
INFORMES DE MIEMBROS DEL CER. 
 
Leodan Apaza – Dirección Desconcentrada de Cultura. Informa que se ha dictado una 
capacitación al GORE Moquegua sobre la implementación del enfoque intercultural. Asimismo 
se está promoviendo la campaña “Yo me identifico con orgullo” que fomenta identificación 
étnica en los Censos Nacionales 2025. 
  
 
DESARROLLO DE LA AGENDA:  
 

1. Presentación de la Dirección Regional de Salud sobre los avances de las Políticas Públicas 

a 10 años de la Convención Interamericana sobre la Protección de los Derechos 

Humanos de las Personas Mayores en la Región Moquegua, a cargo de la Lic. Noemí 

Manchego Flores. 

Se da un informe sobre el acceso a los Servicios de Salud para las Personas Adultas Mayores. 

La exposición presentó información sobre el acceso y promoción de la salud en personas 

adultas mayores en la región Moquegua. En la Red de Salud Moquegua se cuenta con 17 

Círculos del Adulto Mayor Activo, en la Red Ilo 9 Círculos. Se destaca la importancia de que 

las personas adultas mayores asuman de manera voluntaria el cuidado de su salud y la 

prevención de enfermedades, mediante el conocimiento y la práctica de hábitos saludables. 

Se da a conocer la importancia de los estilos de vida saludables, ejercicios y alimentación 

saludable. 

Se adjunta presentación. 

2. Presentación del Informe de Seguimiento Concertado al Acuerdo de Gobernabilidad 
2023-2026 en la Dimensión Social. 

 



Erika Murillo Pamo, secretaria técnica MCLCP Moquegua, informa al CER el seguimiento 
concertado realizado por el Grupo de trabajo Social.  
 
Indicadores Clave de Salud Infantil y Nutrición 
 
Desnutrición Crónica Infantil (DCI): Nacional: 12.1% (2024). Moquegua: 2.7% (muy por debajo 
de la media nacional). A nivel distrital, mayores porcentajes en Yunga, Cuchumbaya, Ubinas y 
San Cristóbal. Ilo y Moquegua concentran más casos en números absolutos. 
Anemia en menores de 36 meses: Nacional: 43.7% (2024). Moquegua: 39% (aumento de 3.4 pp 
respecto 2023). Distritos con mayor porcentaje: Quinistaquillas, La Capilla, San Cristóbal, El 
Algarrobal, Ilo y San Antonio. 
Lactancia Materna Exclusiva (menores de 6 meses): Moquegua: 69% en 2024 (con picos de 
hasta 80% en 2022, por encima del promedio nacional en ese año). Se recomienda seguir 
fortaleciendo lactarios institucionales. 
IRAs y EDAs (infecciones respiratorias y diarreicas): 
IRA en Moquegua: 10.7% en 2024 (descenso frente a 12.8% en 2023). EDA en Moquegua: 6.3% 
en 2024 (reducción frente a 11.4% en 2023). 
Inmunizaciones: Vacunas completas en menores de 12 meses: 81.6% en 2024. Vacunas 
completas en menores de 36 meses: 71.4% en 2024 (mejora sostenida frente a años previos). 
 
Salud Materno-Neonatal 
 
Parto institucional: Moquegua mantiene niveles altos (98.1% en 2024), por encima del 
promedio nacional. 
Partos por cesárea en áreas rurales: Moquegua 44.5% (muy por encima de la media nacional 
21.5%). 
Controles prenatales: 82.4% de gestantes recibieron control en el primer trimestre. 93.2% 
recibieron seis o más controles prenatales. 
 
Otros Indicadores Relevantes 
 
VIH: 49 nuevos casos en 2024; la mayoría en jóvenes. 
Embarazo adolescente: 2.5% de las gestantes en 2024 son adolescentes; reducción frente a 
años anteriores. 
Obesidad: Niños menores de 3 años: 2.1% (Moquegua), aún superior al promedio nacional 
(1.6%). Niños menores de 5 años: 2.8% (Moquegua), tercera región más alta. Personas de 15 
años a más: 34.9% en Moquegua, una de las más altas del país. 
 
Conclusiones y Recomendaciones  
 

 Mantener seguimiento a anemia y DCI. 

 Fortalecer lactarios institucionales con apoyo de la Defensoría del Pueblo. 

 Reducir cesáreas innecesarias (coordinación con Colegio Médico, DIRESA y EsSalud). 

 Implementar programas de despistaje y educación sexual para prevenir VIH y embarazo 
adolescente. 

 Promover actividad física y recuperar espacios públicos para disminuir la obesidad. 
 
Se adjunta reporte. 
 
Intervención de miembros del CER:  
 



Yhojan Medina del GORE Moquegua, informa: La Gerencia de Desarrollo Social del GORE 
Moquegua ha iniciado el diseño de 04 Protocolos Regionales en materia: (1) violencia escolar, 
(2) NNA en situación de desprotección familiar, (3) Participación de NNA y (4) orientación y 
consejería para adolescentes en la prevención de enfermedades de transmisión sexual. Una vez 
confluidos el diseño se compartirá a las II.EE para su aplicación 
 
Carla Cornejo, consejera regional, sostiene que se está trabajando para la socialización del Plan 
Educativo Regional, el cual no está siendo aplicado por los colegios; asimismo, indica que este 
instrumento debe ser actualizado ya que su elaboración fue en el año 2022.  
 
Sonia Araníbar – DIRESA: Indica que se debe involucrar al sector educación para las tareas de 
prevención de sobrepeso y obesidad, proyectar acciones hacia las familias, a través de tareas 
que involucren a los padres de familia. 
 
Shiomara López – Colegio de Abogados: Recomendar al GORE realizar la implementación del 
Plan de Trabajo de la Política Regional de la Juventud y la metodología de implementación de la 
misma; asimismo exigir el cumplimiento del seguimiento de las fichas de servicios.  En relación 
a  los lactarios institucionales recomienda investigar porque no se están implementando y saber 
a quienes se están contabilizando para que gocen de este derecho. 
 
Verónica Paredes – Sobre Lactaros Institucionales, indica; No se difunden su importancia y su 

finalidad en el marco de derechos. Se retomará la supervisión. Se compromete en presentar al 

CER, un informe preliminar sobre la situación de los lactarios institucionales haciendo incidencia 

en la difusión de derechos y beneficios. También se compromete en presentar al CER, el  análisis 

de la propuesta sobre consentimiento de pruebas de VIH –Sida en adolescentes. 

 
Iván Carbajal – Colegio de Nutricionistas: Hace mención que de acuerdo al D.S 023—2021-MIMP 
en su art. 06.2, decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29896, Ley que 
establece la implementación de lactarios en las instituciones, estos deben ser de total 
cumplimiento de lo contrario denunciar ante OCI 
 

3. Presentación del Informe de Seguimiento Concertado al Acuerdo de Gobernabilidad 
2023-2026 en la Dimensión Económica. 

 

El Ing. Oscar Gámez, coordinador de la oficina de enlace del MIDIS Moquegua, en su calidad de 

presidente del Grupo de Trabajo en la Dimensión Económica, informar al CER, lo trabajo por este 

grupo: 

Se evaluó la ejecución del gasto público en Moquegua durante el primer semestre de 2025, en 
los tres niveles de gobierno (regional, provincial y distrital).  

El análisis busca identificar avances y brechas en la inversión orientada a los compromisos del 
Acuerdo de Gobernabilidad 2023-2026. 

 Gobierno Regional de Moquegua: 57% de avance en la ejecución presupuestal a junio 
2025. 

 Gobiernos Locales: Varían significativamente entre provincias y distritos. Algunos 
superan el 50% y otros muestran retrasos importantes. 

 Sectores priorizados: Educación, salud, infraestructura vial y saneamiento básico. 



Conclusiones y Recomendaciones 

• Emitir exhortación a la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto y Municipalidad 

Provincial de Sánchez Cerro, Municipalidad Distrital de Chojata y Quinistaquillas, 

respecto a la baja ejecución presupuestal observada hasta este I semestre 2025. 

• Solicitar información a la Sub Gerencia de planificación y presupuesto del GORE 

Moquegua respecto a la ejecución de los Programa Presupuestal 101 Incrementa de 

practica de actividad física. 

• Solicitar información sobre Proyecto 2195488 MEJORAMIENTO Y CULMINACION DEL 

SISTEMA INTEGRAL DE SANEAMIENTO BASICO DEL, DISTRITO DE SAMEGUA - MARISCAL 

NIETO – MOQUEGUA. 

• Realizar seguimiento y priorización a obras emblemáticas de GORE, Municipalidades de 

Mariscal Nieto, Ilo, San Antonio, Algarrobal  

Se adjunta informe. 

Yhojan   Medina del GORE Moquegua, informa: en el mes de julio en sesión del Consejo Regional 
se logró viabilizar la creación del servicio de protección integral con un presupuesto de S/ 31 
millones bajo el mecanismo de Obras por Impuesto. Asimismo, la Creación del CEBA – San 
Antonio por S/11 millones para NNA con discapacidad bajo el Mecanismo de Obras por 
Impuesto. De esta manera se están impulsando proyectos de inversión para poblaciones 
vulnerables. 
 
Sandra Mendoza – Dirección Regional de Transportes. Informa que los presupuestos asignados 
al sector transportes corresponden a pagos administrativos más que ejecución de obras. 
 
Lorenzo Begazo Gonzales – Cámara de Comercio. Hace mención a los resultados del seguimiento 
en la dimensión social e indica la importancia de los padres de familia para con la crianza de los 
NNA. 
 
Acuerdos: 
 
En relación a las Personas Adultas Mayores:  
Solicitar a los Gobiernos locales información sobre el presupuesto y acciones de los Centros 
Integrales de Atención al Adulto Mayor (CIAM) 
 

En relación al Informe del Grupo de Trabajo en la dimensión social:  

 Los miembros del CER acuerdan aprobar el Informe de Seguimiento Concertado al 

Acuerdo de Gobernabilidad 2023-2026 en la Dimensión Social y el cumplimiento de sus 

recomendaciones. 

 La Oficina Defensorial de Moquegua se compromete en presentar al CER, un informe 

preliminar sobre la situación de los lactarios institucionales haciendo incidencia en la 

difusión de derechos y beneficios. 

 La Oficina Defensorial de Moquegua se compromete en presentar al CER,  análisis de la 

propuesta sobre consentimiento de pruebas de VIH –Sida en adolescentes. 

 Revisar a detalle el Programa DEVIDA y convocar a la Dirección Regional de Educación 

para conocer el funcionamiento del mismo y el trabajo con padres de familia de 

estudiantes que realiza. 



En relación al Informe del Grupo de Trabajo en la dimensión económica:  

 Los miembros del CER acuerdan aprobar el Informe de Seguimiento Concertado al 

Acuerdo de Gobernabilidad 2023-2026 en la Dimensión Económica y el cumplimiento 

de sus recomendaciones. 

 Realizar exhortaciones a instituciones que presentan una baja ejecución presupuestal: 
Municipalidad provinciales y locales. 
 

Siendo las 12:45 horas y sin más puntos que tratar finaliza la sesión y se firma en señal de 
conformidad.  
 
 
 



5° SESIÓN ORDINARIA DEL CER – MCLCP MOQUEGUA 
 

Fecha: jueves 21 de agosto de 2025.  
Hora: 10:00 a.m.  
Lugar: Calle Lima N° 1020 (Local MCLCP Moquegua). 

 

 






