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ACTA DE LA SÉPTIMA REUNIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ EJECUTIVO REGIONAL 

DE LA MESA DE CONCERTACIÓN PARA LA LUCHA CONTRA LA POBREZA DE ICA 

 

En la ciudad de Ica, a los  diecisiete días del mes de diciembre del dos mil veinticinco, se reunieron 

en el local de la Mesa de Concertación para la Lucha contra la Pobreza de Ica, sito en la calle 

Tacna N° 150, Of. 11, los integrantes del Comité Ejecutivo Regional de la MCLCP Ica, 

representantes de las instituciones públicas y de la sociedad civil, a fin de llevar a cabo la séptima 

reunión ordinaria.  

 

N° Nombres y apellidos Institución 

01 Gustavo Franco Quijaite  Dirección Regional de Producción  

02 Lucy Moreno Cordova  Equipo técnico PROMSA - Diresa Ica  

03 Shiumara Cuaresma Tomayquispe  Equipo técnico PROMSA - Diresa Ica  

04 Marina Mendoza Espinoza  Federación de Mujeres de Ica 

05 Fiorella Lisset Sotelo Mamani  MCLCP de la Tinguiña 

06 Nilda Rojas Ascama Gobierno Regional de Ica  - OREDIS 

07 Martha Travezán Moreyra Dirección Regional de Trabajo, Promoción y Empleo 

08 Aurora Tataje Atuncar  MCLCP de Los Aquijes 

09 Edith Cajo Martínez  Dirección Regional Agraria 

10 María Infanción Morales  MCLCP de Ica  

11 Lourdes Abregú Martínez  Comité local de Transparencia y Vigilancia Ciudadana Ica 

12 Felicitas Salazar Poma Comité local de Transparencia y Vigilancia Ciudadana Ica 

13 Emilio Palomino Alfaro Colegio de Periodistas de Ica 

14 
Pedro Miguel Carpio Salazar Dirección Regional de Vivienda, Construcción y 

Saneamiento 

15 Anapaola Bendezú Flores MCLCP de Pisco 

16 Gloria del Pilar Mendoza Espinoza  Secretaria Técnica MCLCP Ica  

17 Frecia del Castilla Arcos Promotora MCLCP Ica  

 

Agenda de la reunión: 

 

1. Presentación del Reporte de Avances del Acuerdo de Gobernabilidad para el Desarrollo 
de la Región Ica 2024. 

2. Otros  
3. Acuerdos 

 

Desarrollo de la reunión 

 

La bienvenida estuvo a cargo de María Infanción Morales, Coordinadora (A) de la MCLCP-Ica, 

indicando que la reunión de hoy día es el cierre de las actividades del año 2025 de la Mesa 

Regional de Ica y se presentará el reporte del acuerdo de gobernabilidad del año 2024 y servirá 

de base para la elaboración de nuevos acuerdos para el siguiente período de gestión regional. 
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La presentación estuvo a cargo de Pilar Mendoza Espinoza, secretaria técnica de la MCLCP-Ica, 

destacando que la desnutrición crónica en menores de 5 años de edad, se incrementó en 0.3%, 

(7.3% a 7.6%), la anemia en menores de 6 a 35 meses de edad, aumentó en 1.4 pp. (38.0% a 

39.4%), 4.2, el acceso a agua por red pública, mejoró en 1.1%, (91.4 a 92.5%), el acceso al 

saneamiento básico mejoró 0.8%. Las muertes maternas aumentaron de 6 a 7 (2023-2024). Los 

casos de VIH aumentaron (327-329), de los cuales 5 pasaron a la etapa SIDA; la tasa de personas 

con TB, aumentó al pasar de 132.6 a 137.9 y su letalidad fue de 3.1%. El número de casos 

confirmados por dengue, aumentó en 80% y se notificó 28 fallecimientos. 

 

La cobertura de matrícula en educación inicial aumentó a 95%, en Primaria se mantiene y en 

Secundaria bajó a 93.1%; las escuelas inclusivas de Inicial y Primaria y Secundaria, disminuyeron 

en relación al año anterior (19.8, 25.3 y 29.4% respectivamente); el 2024 los aprendizajes en 

lectura del 4to grado de Primaria, bajó en 1.1pp y en matemática mejoró en 8.6pp; El 2023 los 

aprendizajes en el 2do grado de Secundaria, en lectura y matemática, bajaron en 4 pp. y 2.4 pp. 

Respectivamente; el 45% de locales escolares se encuentran saneados, 44% aún no lo están y 

11% no se encuentran registrados. Existe un 41% de escuelas que no tienen las condiciones para 

preparar alimentos.  

 

La cobertura de acceso a la identidad de los niños y niñas menores de 5 años, viene cayendo 

desde el año 2020 al 2024, en que se identificó solo al 77%. Los casos de violencia familiar 

atendidos en los Centros Emergencia Mujer, se han incrementado en 4%. 

 

El 2024, al proyecto Afianzamiento Hídrico de la Cuenca del Río Grande Santa Cruz Palpa, se 

destinó S/154,684,060 (actualmente tiene un costo total de más de 736 millones de soles). La 

Dirección Regional Agraria, realizó capacitaciones sobre paquetes tecnológicos, y 

comercialización de productos agropecuarios; Las asociaciones de pequeños agricultores se 

convirtieron en proveedores del Estado, vendiendo pallar seco al programa Qali Warma.  

 

La Oficina Regional de las Personas con discapacidad, incorporó a nuevos beneficiarios al 

Programa CONTIGO, el empleo en el sector formal privado, ha mejorado, aumentando en 11.1%. 

La PEA ocupada de jóvenes en el mercado laboral, estuvo conformada por quienes alcanzaron 

estudios de nivel secundaria (39,4%). En Ica, de oct. 2022 al mayo 2025, 76,507 mil mujeres 

dejaron de registrarse en el sector formal privado, mientras que el ingreso promedio mensual de 

las mujeres, es inferior en comparación con los hombres en 24%. 

 

La Ordenanza Regional Nº 0012-2014-GORE-ICA aprueba la Estrategia Regional Frente al Cambio 

Climático de Ica (ERCC-ICA), y establece una serie de intervenciones para reducir el impacto 

negativo del cambio climático. La Plataforma Regional de Defensa Civil del GORE Ica, realizaron 

simulacros de sismo seguido de Tsunami y Multipeligro y se ejecutaron proyectos de defensa 

ribereñas incluidos en la programación multianual de inversiones. 

Se gestionó el cierre de límites en los territorios de la región Ica, la Zonificación Ecológica y 

Económica, se encuentra en proceso de elaboración en coordinación con el MINAM y CEPLAN. 

Se viene fortaleciendo la participación de la población en el proceso del presupuesto 

participativo regional, la vigilancia ciudadana y en las rendiciones de nivel regional. 
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Producto del diálogo, se acordó lo siguiente: 

1. En cada dimensión hacer un comparativo de las conclusiones y enviarlas a las autoridades. 

2. En base al último censo realizado por el INEI, contar con data desagregada de trabajadores 

de la agroexportación y de la minería a fin de conocer su aporte a la economía regional e 

identificar los ejes estratégicos de desarrollo e ingresos que se generan a fin de plantear 

propuestas para el nuevo proceso electoral.  

3. Cruzar información relacionada a la PEA, brechas de desempleo y migración. 

4. Revisar la asignación del Presupuesto Institucional de Apertura – PIA 2026 

5. Conformar una Comisión encargada de impulsar los nuevos acuerdos de gobernabilidad y 

dialogar con candidatos y candidatas al gobierno regional de Ica y sus equipos técnicos, 

quedando de la siguiente manera: 

- Presidenta de la Federación de Mujeres de Ica – Marina Mendoza Espinoza 

- Representante del Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana de Ica - Felícita 

Salazar Pérez 

- Representante de la Dirección Regional de Salud de Ica 

- Representante de la Dirección Regional de Educación de Ica 

- Representante del Colegio de Psicólogos de Ica 

- Representante de la Dirección Regional Agraria de Ica 

- Representante del Colegio de Periodistas de Ica 

- Representante de la Dirección Regional de Trabajo y Promoción del empleo de Ica 

- Representante de la Mesa de Concertación del distrito de La Tinguiña (Sub Prefecta 

Fiorella Sotelo Mamani) 

- Invitar a los representantes del INEI y del Colegio de Economistas de Ica 

 

Estando conforme con lo desarrollado en la presente reunión, y siendo las 12:30 horas, se da por 

concluida la reunión del CER de Ica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 


