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* Objetivos

 Rol dela MCLCP y los Acuerdos de
Gobernabilidad 2027-2030

« Panel identificacion de problemas e intervenciones
para el desarrollo institucional de la region
Amazonas 2027-2030

« Taller Participativo “Prioridades para el desarrollo
institucional de la region Amazonas”




Objetivos

Objetivo General

Fortalecer la participacion y articulacion de los actores de la
Dimension de Desarrollo Institucional para la construccion
concertada del Acuerdo de Gobernabilidad Regional Amazonas
2027-2030, mediante la identificacion de problemas prioritarios, la
formulacién de propuestas de intervencion, la definicion de
compromisos institucionales y la conformacion del equipo técnico
que acompanara su implementacion y seguimiento.



Objetivos

Objetivo Especificos

Durante el Taller

« |dentificar y priorizar los principales problemas que afectan la gestion institucional regional desde las diferentes
gerencias, direcciones y oficinas del Gobierno Regional de Amazonas.

» Analizar las causas y efectos de los problemas identificados, evaluando su impacto en la calidad de los servicios
publicos y en el desarrollo regional.

» Formular propuestas de intervencién y compromisos institucionales orientados a fortalecer la gobernanza, la
planificacion, la articulacién interinstitucional, la transparencia y la eficiencia de la gestidén publica regional.

» Conformar el equipo técnico de apoyo de la Dimension de Desarrollo Institucional, responsable de brindar asistencia
técnica en la formulacion, validacion y seguimiento de los compromisos del Acuerdo de Gobernabilidad Regional.

Posterior al Taller

 Definir indicadores, responsables y metas verificables que permitan orientar las acciones de la gestion regional
durante el periodo 2027-2030.

« Consolidar los aportes de la dimension institucional para su incorporacion en la propuesta final del Acuerdo de
Gobernabilidad Regional Amazonas 2027-2030.

» Contribuir al proceso de socializacién y promocion del Acuerdo de Gobernabilidad Regional ante los actores politicos
y sociales de la region, en el marco del encuentro Regional con candidatos y candidatas a la Gobernacion Regional
(ERM 2026).



Rol de la
MCLCP vy los
Acuerdos de

Gobernabilidad
2027-2030

Creacion

Rol de la MCLCP
Organizacion

El Acuerdo de Gobernabilidad
Ruta y Avances
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Organizacion y

Funcionamiento
Codigo de Etica
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Ley Orgénica
reacion
e e — Regionales

Ley 27867

Octava.- Mesas de Concertacién para la
lucha contra la pobreza
Las Mesas de Concertacion para la lucha
contra la pobreza seguiran cumpliendo las mismas
funciones que les han sido asignadas respecto
a las politicas sociales por el Decreto Supremo
‘ / N° 001-2001-PROMUDEH -modificado por el
Yeaomreri El Pesuamo | D€CTeto Supremo N° 014-2001-PROMUDEH-, al
que se le otorga fuerza de ley.

2001 2001 2003 2011

D.S. N° 01-2001-PROMUDEH MODIEICADO CON Sy
(18/01/2001) D.S. N° 014-2001-PROMUDEH OCTAVA DISPOSICION FINAL DS 101-2011-PCM
(06/07/2001) LEY ORGANICA DE ADSCRIBEN LA MCLCP AL
GOBIERNOS REGIONAL MIDIS




cQué eslaMCLCP?

La Mesa de Concertacion para la Lucha Contra la Pobreza - MCLCP es
un espacio de concertacion en el participan instituciones del Estado y
la sociedad civil para, mediante consenso, adoptar acuerdos sobre la
forma mas transparente, justa y eficiente de luchar contra la pobreza

en cada regién, departamento, provincia y distrito del Perd.

La MCLCP busca contribuir a mejorar los niveles de desarrollo
humano y superar la pobreza mediante la accion concertada del
Estado y la sociedad civil, a consolidar la practica de la
democracia participativa y una efectiva descentralizacion del

pais.

El eje de su trabajo es lograr una vida digna para todos los peruanos y
peruanas.
Por ello busca aportar a un mejor planeamiento y gestion de su
desarrollo, en una perspectiva de desarrollo humano integral.




. Como esta organizado la
MCLCP?

PRESIDENTE

COMITE EJECUTIVO NACIONAL

La MCLCP tiene una estructura
descentralizada como instancias de
nivel local (distrital y provincial),
departamental o regional y nacional.

En todos sus niveles busca articular
y coordinar con los otros espacios
existentes de coordinacion,
participacion o concertacion,
sectoriales o tematicos en una
perspectiva sistémica.

SECRETARIO EJECUTIVO

COMITES EJECUTIVOS
REGIONALES

COORDINADOR REGIONAL

GRUPOS DE TRABAJO

SECRETARIO TECNICO

GRUPOS DE TRABAJO

COMITES EJECUTIVOS

PROVINCIALES

COORDINADOR PROVINCIAL

COMITES EJECUTIVOS

DISTRITALES

COORDINADOR DISTRITAL



. Qué es el Acuerdo de

Gobernabilidad?

Enundocumento elaborado como producto del proceso de didlogoy concertacion entrelos diferentes actores: prioridades

Acuerdo de

Gobernabilidad
2023-2026
Réaién Amazonas

Documento Base del
AG2023-2026

regionalesolocales.
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Que nadie
se quede atrds

Compromis da los candidatos st Gobarnacion det Goblerno

Acuerdo

de Gobernabilidad

2023 -2026
de la Region Amazonas
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Compromiso de candidatos

Documento Amigable
regionales (ERM-2022)

Acta de Ratificacion Ordenanza Regional

003-2024-GRA-CR


https://www.mesadeconcertacion.org.pe/storage/documentos/2022-11-16/acuerdo-amazonas-2023-2026.pdf
https://www.mesadeconcertacion.org.pe/storage/documentos/2022-09-23/compromiso-ag-2023-2026.pdf
https://intranet.mesadeconcertacion.org.pe/storage/documentos/2026-03-23/acta-de-ratificacion-ag-2023-2026.pdf
https://intranet.mesadeconcertacion.org.pe/storage/documentos/2026-05-28/ordenanza-regional-003-2024-gra-cr.pdf
https://www.mesadeconcertacion.org.pe/storage/documentos/2022-09-23/ag-actualizado-2023-2026-06092022-final.pdf

Ruta parala Construccion del

AG2027-2030

Cronograma de Reuniones del CER / HITOS CLAVES

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYOD JUNIO
28/01/2026 25/02/2026 25/03/2026 29/04/2026 27/05/2026 24]06/2026
INSTALACION DEL CER  INICIA EL PROCESO DE FINALIZA EL PROCESO DE SC ALOS
Y APROBACIONDEL  SCALOS AG 2023- AG 2023-2026 CONSTRUCCION DE AG 2027-2030
REACTIVACION DE MESAS BAGUA-
POA 2026 2026
UTCUBAMBA, LEIMEBAMBA o
. N N Fortalecimiento de Mesas Locales -
L] a | L ]

® ® O,
® - ® ®

. . Fortalecimiento de Mesas Locales . .
. . . . .
0O [*) o
JuLio 'AGOSTO. SETIEMBRE 'OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
22[07/2026 26/08/2026 30/09/2026 28/10/2026 25/11/2026 1711212026
APROBACION DEL ACUERDO DE  SOCIALIZACION DEL AG SUCRIPCION DEL EMITIR REPORTES APROBACION DE APROBACION DEL INFORME
GOBERNABILIDAD 2027-2030 CON CANDIDATOS A ACUERDO DE AG AG 2023-2026 REPORTES ANUAL DE GESTION 2026

PARTIDOS POLITICOS 2027-2030 A JULIO-2026 CLAUSURA DEL ANO



Avances enla Construcciondel AG

2027-2030 (Regional y local) —

9/06/2026

mitada formalizacion y brechas de
infraestructura destacan entre los principales
desafios economicos de Amazonas

1 Mesa: Amazonas

Representantes de diversas instituciones y organizaciones
participaron en un taller impulsado por la MCLCP
Amazonas para construir propuestas que orienten el
Acuerdo de Gobernabilidad Regional 2027-2030.

11/06/2026

Amazonas  construye  consensos  para
fortalecer el desarrollo social en el marco del
dad Regional 2027-

1 Mesa: Amazonas

Representantes de instituciones plblicas, organizaciones
de la sociedad civil y entidades especializadas identificaron
y priorizaron los principales desafios en salud, educacion,
inclusion social, proteccién de poblaciones vulnerables,
vivienda y saneamiento, como aporte a la construccion del
Acuerdo de Gobernabilidad Regional Amazonas 2027-2030.

ECONOMICO

221/05/2026

La MCLCP Provincial de Chachapoyas avanza
en la construccién participativa de los
Acuerdos de Gobernabilidad 2027-2030

W Mesa: Amazonas

La actividad reuni6 a representantes del Estado y sociedad
civil para identificar prioridades y construir propuestas
orientadas al cieme de brechas sociales, econdmicas,
ambientales e institucionales en el marco de los Acuerdos
de Gobernabilidad Provincial 2027-2030 de Chachapoyas.

£ 11/06/2026

Grupo Impulsor fortalece la propuesta del
Acuerdo de Gobernabilidad Provincial de
Chachapoyas 2027-2030

1B Mesa: Amazonas

La Mesa de Concertacion para la Lucha Contra la Pobreza
de Chachapoyas desarrolld una reunion de trabajo
orientada a revisar, analizar y consolidar la propuesta del
Acuerdo de Gobernabilidad Provincial 2027-2030,
instrumento que busca orientar las prioridades para el
desarrollo sostenible de la provincia.

aar mie

MCLCMDE LA PROVINCIA DE CHACHAPSWAS

SOCIAL

4 12/06/2026

Mesa de Concertacion y Municipalidad
Provincial articulan esfuerzos para fortalecer
el Acuerdo de Gobernabilidad 2027-2030

I Mesa: Amazonas

La Mesa de Concertacion para la Lucha contra la Pobreza
de Chachapoyas presenté los avances del Acuerdo de
Gobernabilidad Provincial 2027-2030 al alcalde provincial y
su equipo de gerentes, promoviendo la articulacion
institucional y la incorporacién de aportes ofientados a
fortalecer la continuidad de proyectos, inversiones y
politicas piblicas en beneficio de la poblacion.


https://www.mesadeconcertacion.org.pe/noticias/amazonas/amazonas-construye-consensos-para-el-desarrollo-economico-regional-en-el-marco-del-acuerdo-de-gobernabilidad-2027-2030
https://www.mesadeconcertacion.org.pe/noticias/amazonas/amazonas-construye-consensos-para-fortalecer-el-desarrollo-social-en-el-marco-del-acuerdo-de-gobernabilidad-regional-2027-2030
https://www.mesadeconcertacion.org.pe/noticias/amazonas/la-mclcp-provincial-de-chachapoyas-avanza-en-la-construccion-participativa-de-los-acuerdos-de-gobernabilidad-20272030
https://www.mesadeconcertacion.org.pe/noticias/amazonas/grupo-impulsor-fortalece-la-propuesta-del-acuerdo-de-gobernabilidad-provincial-de-chachapoyas-2027-2030
https://www.mesadeconcertacion.org.pe/noticias/amazonas/mesa-de-concertacion-y-municipalidad-provincial-articulan-esfuerzos-para-fortalecer-el-acuerdo-de-gobernabilidad-2027-2030

Resultados 2023-2025 L

Que nadie se quede atras

Compromiso de las candidatas y candidatos
al Gobierno Regional de Amazonas

Acuerdo
de Gobernabilidad

2023 -2026
de la Region Amazonas

‘Para crecer en comunidad’

Mesa de Conceriacion
para b Lucha eeaiis b Pobreza

27/05/2026

Balance de la MCLCP Amazonas revela 33 %
de cumplimiento de las metas regionales del
Acuerdo de Gobernabilidad 2023-2026

1 Mesa: Amazonas

El seguimiento concertado de la Mesa de Amazonas evalu
74 metas regionales, de las cuales se cumpli6 el 33.8%,
identificandose avances y desafios en las dimensiones
social, econdmica, ambiental e institucional. La Mesa ya
planteo la ruta para los Acuerdos 2027-2030

Leer mas



https://www.mesadeconcertacion.org.pe/noticias/amazonas/cuarta-reunion-ordinaria-del-comite-ejecutivo-regional-de-la-mclcp-amazonas
https://www.mesadeconcertacion.org.pe/storage/documentos/2022-11-16/acuerdo-amazonas-2023-2026.pdf

GRUPO 1:

|dentificacion de problemas, causas,
efectos e Intervenciones en la planificacion
y presupuesto del Gobierno Regional
Amazonas



Planificacion i

Mesa de Conceriacion
para b Lucha eeaiis b Pobreza

Tipo de
- - . indicador " .
Tematica Problema Publico Causas Indicador Politica Macional Vinculada
(Resultado/pro
ducto)
- Existencia de impunidad, muchos funcionarios no son
; castigado por sus acciones - - .- N .
Altos niveles de ) E . P . . L Indice de la Corrupcion e Politica Nacional de Integridad v Lucha
. x - Existencia de inseguridad juridica, leyes poco claras o no s . s
Corrupcion , Inconducta Funcional {INCO) contra la Corrupcion
aplican de manera adecuada
- Baja conciencia publica
s - L. - La mayoria de los gobiernos locales no cuentan con un plan
Debil articulacion territorial debidamente articulado a politicas vigentes i i iz Cidc
entre instituciones - Los gobiernos locales cuentan con recurso humano Nimero de gobiernas locales con - Fﬂlmfﬂlf:lﬂcl?niﬂ e N ossmizadan
nacionales, g . ¥ PDLC articulado a las politicas e la Gestion Publica al 2030
. ) presupuesto limitado .
gobierno regional y Baio interés de | toridad difundi | vigente
gobiernos locales aio interés de las autoridades por difundir sus planes y
politicas
- Falta de continuidad en la ejecucicn de proyectos, en la
implementacién de politicas y planes . »
GOBERMANZA Déficit de - Inestabilidad politica Porcentaje de |z poklacion adulta Resultado La Politica Macional de Modernizacién
capacidad - Centralizacidn en capitales de provincia qude considera que I: gestion de su de la Gestion Publica al 2030
institucional - Inconsistencia en la programacion y ejecucion de eparmmen;n 5 DUEN3 o muy
actividades uena
- La eleccion, designacion y nombramiento de funcionarios
publicos no toma en cuenta la meritocracia
- Desconocimiento de la poblacion acerca del uso de los Porcentaje de la poblacidn joven La Politica Macicnal de Modernizacién
Baja participacion portales de transparencia entre 15y 29 afios que participa de de la Gestidn Piblica al 2030
civdadana - Pérdida de credibilidad en la gestion pablica slgtin tipo de organizacion o
- Autoridades no incentivan la participacion de su poblacion, asociacion
en los espacios de concertacidn
- Usg de tierra desordenado
Inadecuada gestidn | - Los gobiernos locales no cuentan con instrumentos de Porcentaje de gobiernos locales con Politica Macional de Vivienda vy
del territorio ordenamiento territorial catastro actualizado Urbanismo al 2030
- Persistencia de zona de controversia
-  Limites tarritoriales de los distritos no definidos.



Programacion de Inversiones

MATRIZ 1: IDENTIFICACION DE PROBLEMAS

\

Mesa de Conceriacion
para b Lucha eeaiis b Pobreza

SEGUN LINEA DE VIDA
(Marque con una X en el grupo etario)

Primer
CLASIFICACION | N° PROBLEMA PUBLICO FACTORES g:g:&:nT'BUYEN AL EFECTOS EN LA POBLACION a Nifez | Adolescenc | Juventu Ad‘z"te m‘;‘:‘:
Infanci | 611 | ia(12-17) d (30- | (60a
a (18-29) 59) mas)
(0-5)
Bajo porcentaje de inversiones Demoras en la elaboracién y aprobacién Retraso en la puesta en operacién
publicas culminadas que cuentan de la liquidacién financiera. formal de los proyectos
con liquidacion  financiera Procesos administrativos burocréticos y Pérdida de recursos publicos o
Programacion aprobaday regis_tro de cierreenel poco estandarizados. riesgo de observaciones
Multianual de 1 Banco de Inversiones Débil  articulacién  entre  unidades Menor impacto de la inversion
Inversiones ejecutoras y dreas responsables. publica en el bienestar de la
poblacion
e Desconfianza en la gestién del
gobierno regional

MATRIZ 2: IDENTIFICACION DE INTERVENCIONES Y RESPONSABLES

Bajo porcentaje de inversiones

» Fortalecimiento de capacidades técnicas en

publicas  culminadas  que al : = !
gestidn y cierre de inversiones

cuentan con liquidacian o ) o
financiera aprobada y registro | * Implementacién de sistemas de seguimiento y

1 |de cierre en el Banco de| mMonitoreode proyectos

Inversiones. + Simplificacién  de
liquidacidan y cierre

s Asistencia técnica permanente a unidades
gjecutoras

» Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial

« Oficina de  Programacidn
Multianual de Inversiones
(OPMI)

s Unidades Ejecutoras

procedimientos  para




GRUPO 2:

|dentificacion de problemas, causas,
efectos e Intervenciones en la gestion
estadistica y calidad de la informacion

Amazonas
Estadistica




Estadistica

MATRIZ 1: IDENTIFICACION DE PROBLEMAS

SEGUN LINEA DE VIDA

Mesa de Conceriacion
para b Lucha eeaiis b Pobreza

(Marque con una X en el grupo etario)
CLASIFICAC FACTORES QUE CONTRIBUYEN AL Primera NiA Adult Adulto
16N BROBLEMA PROBLEMA EFECTOS EN LA POBLACION Infanci ez Adolescen J”"jnt ez Mayor
a (6- cia (12:17) | (4 ;3’_29) (30- (60 a
(0-5) 11) 59) mas)
Débil generaciéon de e Bajo compromiso de algunas entidades para e Se dispone informacién incompleta
informacion estadistica recoger, procesar y remitir informacién como o desactualizada
regional fuentes primarias. e Las decisiones publicas se toman
e Limitada disponibilidad de informacion con informacioén insuficiente.
Produccion actualizada en sectores clave. e Uso antiecondmico de los recursos x x x x x x
Estadistica e Poca prioridad institucional a la actividad del estado.
estadistica.
e Alta rotacion de personal
e Limitada disponibilidad de personal
e Restriccién presupuestaria
Informacioén institucional e Las entidades manejan formatos, criterios y e Las intervenciones publicas se
dispersa, poco bases de datos diferentes. disefian con informacioén
estandarizada y e Limitada valoracion de la actividad incompleta o desactualizada,
débilmente organizada estadistica como soporte para la toma de generando que los bienes y
Gestién de para su 9provechamiento decis_io_neSA . . servi(_:ios a favor c_ie la poblacién no
o estadistico e Insuficiente asignacion presupuestal para contribuyen a mejorar las brechas.
Informacion iy : e i x x x x x x
y Datos fortalecer.grocesos estadisticos. (La inadecuada pla_nlflcacmn no
e Alta rotacion del personal responsable de la resuelve las necesidades reales de
gestion de datos. la poblacién.)
e La informacién se encuentra dispersa entre e La informacion disponible puede
areas, oficinas o instituciones sin consolidar. presentar vacios, duplicidades o
inconsistencias.
Incumplimiento de e Exceso de indicadores, y poco medibles o e Se dificulta identificar con precisiéon
indicadores confusos. las brechas sociales y territoriales.
Indicadores e Limitada articulaciéon entre los indicadores y e Dificultad para identificar qué
para la Toma los instrumentos de planificacién. intervenciones funcionan y cuales x x x x x x
de e Restriccion presupuestaria requieren ajustes.
Decisiones e |a poblaciéon puede continuar
recibiendo servicios sin una
evaluacion clara de sus resultados.
La falta de consistencia e Falta de interoperabilidad entre sistemas. e Desconfianza en las instituciones
de la informacién e e Diferentes criterios de registro publicas
Sistemas de interconexién entre los e Existencia de diferencias entre la e Decisiones publicas poco precisas
i s . : ot v x x x x x x
Informacion distintos sistemas de informacion reportada por distintos
informacioén de las sistemas institucionales.
instituciones publicas.
Débil coordinaciéon entre e Falta de comunicacién entre entidades y ® Se pierde la oportunidad de generar
. . entidades regionales, oficinas para el trabajo conjunto. informacién mas completa,
Articulacion locales y sectoriales para e Poco interés por colaborar entre entidades. integrada y oportuna sobre las
Interinstituci compartir informacion. necesidades de la poblacion. X x X X X X
onal e Genera duplicidad de esfuerzos
e Retrasos en la obtencién de
informacioén.




Estadistica

MATRIZ 2: IDENTIFICACION DE INTERVENCIONES Y RESPONSABLES

Débil generacién de
informacion estadistica
regional

Fortalecer el compromiso y las acciones de las
diferentes entidades para la generacion, registro,
entrega y procesamiento de informacicn estadistica.

Oficina de Estadistica /
Gerencia de
Planeamiento /
Direcciones Regicnales /
Unidades Ejecutoras.

Establecer un
cronograma y un sistema
estandarizado de recojo,
almacenamiento y
procesamiento de
informacidn estadistica.

Informacion institucional
dispersa, poco estandarizada y
débilmente organizada para su
aprovechamiento estadistico

Establecer lineamientos regiconales para el registro,
validacion, organizacion y actualizacién de bases de
datos institucionales.

Oficina de Estadistica /
Oficina de Tecnologias
de la Informacién /
Direcciones Regicnales.

Entidades regionales
priorizadas aplican
criterios comunes para
organizar y validar
informacidn estadistica.

Incumplimiento de indicadores

Implementar un tablero regional de indicadores
estratégicos para el seguimiento de brechas, acuerdos
de gobernabilidad y prioridades regionales.

Oficina de Estadistica /
Gerencia de
Planeamiento / Mesa de
Concertacion / Sectores
competentes.

Tablero regional de
indicadores actualizado
periodicamente y usado
para €l seguimiento de
pricridades regionales.

La falta de consistencia de la
informacidn e interconexion
entre los distintos Sistemas de
Informacion de las
instituciones publicas.

Promover mecanismos de interoperabilidad y contraste
de informacion entre sistemas institucionales,
priorizando sectores con mayor demanda de
informacian.

Oficina de Tecnologias
de la Informacién /
Oficina de Estadistica /
Direcciones Regiconales /
Gobiernos Locales.

Sistemas o bases de
datos priorizadas
cuentan con
mecanismos de
intercambio, contraste o
validacién de
informacion.

Débil coordinacion entre
entidades regicnales, locales y
sectoriales para compartir
informacion.

Conformar una red o comité técnico regional de
informacion estadistica para coordinar el intercambio,
validacion y uso de datos entre entidades.

Gobierno Regional /
Oficina de Estadistica /
Direcciones Regionales /
Gobiernos Locales / INEI
/ Mesa de Concertacién.

Comité o red técnica
regional funcionando con
reuniones periodicas y
acuerdos de intercambio
de informacidn.
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GRUPO 2:

PROBLEMAS CAUSAS
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MCLCP NACIONAL

MCLCP_NACIONAL

Mesa de Concertacidn MCLCP NACIONAL
para la Lucha contra la Pobreza =

Amazonas

Porunavida digna para
todaslas personas

MCLCP PERU

MESA DE CONCERTACION PERU

www.mesadeconcertacion.org.pe MCLCP

Nuestras actividadesregionales

https://www.facebook.com/mesaamazonas

https://www.instagram.com/mclcpamazonas

@ 600000

www.mesadeconcertacion.org.pe/mesas/amazonas


https://www.facebook.com/mesaamazonas
https://www.mesadeconcertacion.org.pe/mesas/amazonas
https://www.instagram.com/mclcpamazonas/

	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22

